Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 12/2017 Dyrektora Szkoly Podstawowej w Tymbarku z dnia 31.08. 2017r.

Zasady oceniania zachowania uczniow

§ 13c
1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o wypetnianiu przez uczniow obowigzkow
szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska, postawach
wobec kolegow 1 innych osdb, poszanowaniu i rozwoju wilasnej osoby, wykorzystywaniu
posiadanych mozliwosci 1 uzdolnien oraz szans stwarzanych przez szkole.
2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

1) dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia
postawach i nastawieniu do obowigzkow szkolnych, zaangazowaniu W rozwijanie
swojej osobowosci, dbaniu o zdrowie 1 bezpieczenstwo wilasne, jak tez nie stwarzaniu
zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych funkcjonowania
ucznia w $rodowisku szkolnym 1 spolecznym:;

2) motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie
I swoje decyzje;

3) uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu do oczekiwan szkotly
uwzglednionych w kryteriach.

3. Nabywania przez uczniow pozytywnych i eliminowania negatywnych zachowan
indywidualnych i spotecznych.
§13ca
1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez ucznia
obowigzujacych kryteridow ocen zachowania w klasach I — VIII.
2. W Kklasach I —III ocena z zachowania jest oceng opisow3.

1) Ocenianie biezace odbywa si¢ wg nastepujacej skali ocen:

6 —wzorowe

5 — bardzo dobre
4 — dobre

3 — poprawne

2 — nieodpowiednie

1 —naganne;

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Srodroczna i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ wedhug
nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
Dopuszcza si¢ skroty czastkowych 1 §rodrocznych ocen zachowania, odpowiednio: wz, bdb,

db, pop, ndp, ng.
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5.

10.

11.

12.

Zasady 1 kryteria oceniana zachowania zostajg przedstawione uczniom i ich rodzicom na
poczatku roku szkolnego przez wychowawcoéw klas na godzinach wychowawczych i na
zebraniach z rodzicami.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez caly rok szkolny. Prawo do
wpisywania ocen czastkowych z zachowania maja wszyscy nauczyciele.

Srédroczng i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy. Powinien on uwzglednié
ustne i pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw danej klasy
I ocenianego ucznia.

Oceng z zachowania ustala wychowawca oddziatu najpdzniej na tydzien przed $rédrocznym
lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej przestrzegajac kryteriow na
poszczegblne oceny szczegOlnie zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia i innych
osob. W przypadku nieobecnosci wychowawcy ocene zachowania ustala wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.

W szczegolnie uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstapi¢ od
uwzgledniania poszczegdlnych sktadnikow oceny zachowania, wymienionych w punkcie 9.

Ocena z zachowania moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem pkt. 13 14,

13.

14.

15.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjng z zachowania.

Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna
z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

O grozacej uczniowi ocenie nagannej uczen i jego rodzice informowani sg pisemnie lub
ustnie za potwierdzeniem na miesigc przez rada klasyfikacyjna. Jesli uczen z ocena, co
najmniej poprawng dopusci si¢ razacych czynow w okresie 1 miesigca przed rada
klasyfikacyjng, wychowawca ma prawo do obnizenia oceny zachowania na nieodpowiednig

lub naganng, natychmiast informujac o tym rodzicow.
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16. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci
nastepujace obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia:
a) systematyczng i solidng prace,
b) udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych albo w zaj¢ciach pozalekcyjnych lub
dziatalno$¢ w szkolnych organizacjach uczniowskich;
C) przestrzeganie przyjetych w szkole zasad porzadkowych w zakresie ubioru i wygladu,
zgodnie z regulaminem szkoty;
2) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
b) udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych,
c) tworzenie dobrej atmosfery w Kklasie i szkole,
d) udzielanie pomocy potrzebujacym,

e) poszanowanie mienia wlasnego, szkolnego i spotecznego;
3) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie;
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

6) okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom

dorostym;

7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

Kryteria na poszczegolne oceny zachowania.
§13cb
1. Ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce klasy zgodnie z zasadami:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobra

oraz co najmniej cztery z ponizszych kryteriow:

a) stanowi przyktad do nasladowania dla innych uczniéw w klasie i szkole,

b) daje przyktad wysokiej kultury osobistej wobec innych uczniéw i pracownikéw szkoty, nie
uzywa wulgarnego slownictwa,

c) godnie reprezentuje szkole na zewnatrz, bierze udzial w konkursach lub zawodach
osiggajac w nich sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci,

d) jest aktywny spotecznie, petni funkcje w klasie i szkole, pracuje na rzecz szkoty,

e) nie spdznia si¢ 1 jest zdyscyplinowany,
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f) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwosci stwarzanych
przez szkote,

g) dba o zdrowie 1 higiene oraz bezpieczenstwo wtasne i innych osob,

h) okazuje szacunek innym osobom, jest otwarty na potrzeby innych ludzi, wykazuje sie

tolerancjg w stosunku do innych ras, narodowosci, wyznan i pogladéw.

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ dobrg

oraz co najmniej cztery z ponizszych kryteriow:

a) nie ma uwag negatywnych w dzienniku;

b) wywigzuje si¢ obowigzkow ucznia,

c) usprawiedliwia w terminie nieobecno$ci na zajeciach szkolnych, ma nie wigcej niz
2 godziny nieusprawiedliwione i 3 sp6znienia,

d) zawsze ma obowiazujacy strdj i schludny wyglad, szczegélnie podczas uroczystosci
szkolnych,

e) wywigzuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, nauczyciela, dyrektora lub
innych pracownikow szkoty,

f) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢é, nie popada w konflikty z kolegami
i osobami dorostymi,

) nie ulega natogom i nie uzywa wulgarnego stownictwa,

h) wykazuje si¢ tolerancja w stosunku do innych,

i) reprezentuje szkote w zawodach, konkursach, chetnie bierze udziat w pracach na rzecz

Klasy, szkoty i srodowiska.

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) wypetnia podstawowe obowigzki ucznia, pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci, stara si¢
wywiazywac z podjetych dziatan,
b) nosi ustalony strdj szkolny;
C) systematycznie nosi obuwie na zmiang;
d) ma nie wigcej niz 5 spoznien 1 5 godzin nieusprawiedliwionych,
e) z szacunkiem odnosi si¢ do swoich kolegdéw 1 0sob starszych, dba o kulturg jezyka,
f) nie stosuje uzywek jak nikotyna, alkohol oraz inne substancje zmieniajace swiadomos¢,
g) szanuje wtasnos¢ szkolng i innych osob, dba o porzadek,
h) przestrzega zasad bezpieczenstwa okreslonych przez nauczyciela,

1) nie uczestniczyl w ktétniach i bojkach.
4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory nie spelnit wymagan na ocen¢ dobra, a ponadto
dotycza go przynajmniej dwa z ponizszych kryteriow:

a) ma nie wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych 1 nie wigcej niz 6 spoznien,
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5)

6)

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

c¢) uczestniczyl w bdjkach i1 konfliktach migdzy uczniami, ale w wyniku podjetych dziatan
poprawil swoje zachowanie,

d) niestosowne odzywa si¢ do kolegéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty, ale w wyniku

podjetych dziatan poprawia swoje zachowanie.

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuj¢ uczen, ktory nie spelnia wymagan na ocen¢ poprawna,

a takze dotycza go przynajmniej dwa z ponizszych kryteriow:

a) otrzymat zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych, zakaz reprezentowania
szkoty na zewnatrz,

b) wykazuje brak kultury jest wulgarny, arogancki, konfliktowy i agresywny,

c) wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania obowigzkéw ucznia, ma lekcewazacy stosunek do
obowigzkow szkolnych i mimo podjetych przez szkote dziatan nie zmienia Swojego
zachowania,

d) opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 30 godzin, czesto si¢ spoznia,

e) nie przestrzega ustalonych zasad bezpieczenstwa, opuszcza budynek szkoty lub oddala si¢
od grupy podczas wyjs$¢ poza jej teren,

f) stosuje uzywki jak nikotyna, alkohol oraz inne substancje zmieniajace §wiadomos¢,

g) nagminnie odmawia wykonania zadan na rzecz klasy lub szkoty,

h) bierze udzial w bdjkach i konfliktach migdzy uczniami, nie wykazuje poprawy mimo

podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych.

ocen¢ haganng otrzymuje uczen, ktdry oprdcz spetnienia wymagan okreslonych w pkt 5,

dopuscit si¢ przynajmniej dwoch z ponizszych wykroczen:

a) jego zachowanie czesto stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

b) brat udziat w pobiciu, zngca si¢ psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytludzanie,
zastraszanie,

c¢) dokonat kradziezy,

d) dziata w grupach nieformalnych o przestepczym lub destrukcyjnym charakterze,

e) notorycznie spoznia si¢ na lekcje,

f) opuscit bez usprawiedliwienia ponad 30 godzin,

g) wchodzi w konflikt z prawem,

h) otrzymal nagane¢ dyrektora.

Tryb odwolania od oceny z zachowania

§13cc

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystagpi¢ do dyrektora szkoty

Z umotywowanym pisemnym wnioskiem o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
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oceny zachowania, w ciggu 2 dni od wpisu tej oceny w dzienniku i1 poinformowania o niej
ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna);

2. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykta wickszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne Kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog

5) wychowawca klasy,

6) opiekun samorzadu uczniowskiego

5. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: sktad komisji, termin jej
posiedzenia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokoét
stanowi zatacznik do arkusza ocen.

7. Prawa do odwotania nie ma uczen, ktory w biezacym roku szkolnym otrzymal nagane

Dyrektora szkoty.

Kryteria ocen zachowania opracowata komisja w sktadzie:
Przewodniczaca: Renata Trojanowska
Cztonkowie:
Agata Czaja
Teresa Wisniowska
Beata Szartowicz
Barbara Wawrzyniak



